
CCIクラブ ワークショップ（分科会）

BESTゼミ
～Be the leader your business needs～

財務とCCイノベーションのコンサルタントが提供している5ステップフレームワークのベースを学び、自社
の戦略を考え直す、実践型のカリキュラムとなります。
BESTゼミとは、Be a Strategist、戦略家になる、の頭文字を組み合わせたBESTと最上級のBESTから
名付けました。また、少人数のゼミ（ナール）形式をコンセプトとします。

1. 全体概要

すべきこと してはいけないこと

www.ccinnovation.co.jp/cci-club

2. 5ステップフレームワークについて

第２期生
募集！

2024年11月開講。1年間の毎月講義と講演により、素養を磨き、事業戦略を策定します。その後、
1年間の実践を経て、戦略実践発表会を行う長期実践型プログラムとなります。



5.スケジュール3．年間スケジュール

NO. 日程 テーマ 内容 講師

1
第１回

（11/14 木曜）
開講/

財務研修①

決算書の基礎知識（決算書の作成と仕組み、
貸借対照表、損益計算書、株主資本等変動計
算書、個別注記表の構造）を学びます。

CCI 経営戦略G

2
第２回

（12/19 木曜）
財務研修②

財務分析の基礎知識（財務会計と管理会計の
違い、損益分岐点売上高などの財務分析手法に
ついて）を学びます。

CCI 経営戦略G

3
第３回

（1/16 木曜）
財務研修③

金融機関の目線、経営計画書の策定方法、現
状分析の種類と手順などを学び、財務研修を総
括します。

CCI 経営戦略G

4
第４回

（2/13 木曜）
講演 (仮)5ステップフレームワークの全容 CCI

5
第５回

（3/13 木曜）
コスト削減

原価管理手法を学び、自社の適正な原価を把握
するとともに、取引先毎製品（商品）の損益の把
握を行います。

CCI 経営戦略G

6
第６回

（4/17 木曜）
マネジメント

目指すべきマネジメント、ガバナンス、およびコンプラ
イアンス体制とその整備する目的を学び、自社のア
クションプランを検証します。

CCI 人事G

7
第７回

（5/15 木曜）
講演 (仮)DXによる事業構造改革と実践 北國FHD

8
第８回

（6/19 木曜）
事務効率化

BPR(ICT)の概要と必要性にについて学び、組織
としてのあるべき姿をSWOT分析と紐づけながら戦
略マップへと落とし込みます。

CCI ICTG

9
第９回

（7/17 木曜）
マーケティング

マーケティングの概要と必要性、経営戦略との関
係性を学び、マーケティングツールの活用と理解を
深めます。

CCI 経営戦略G

10
第１０回

（8/14 木曜）
人材

企業理念・経営戦略を実現するため、人事領域
でどのようなことを検討すべきか、具体的な採用・
配置、基幹人事制度、人材育成を学びます。

CCI 人事G

11
発表会①

（9/18 木曜）
プレ発表会

前回までの講義からの学びにより、自社の戦略を
具体的に策定し、グループワークを通してブラッシュ
アップを行います。

CCI

12
発表会②

（10/16 木曜）
戦略発表会 策定した戦略をそれぞれ発表していただきます。 CCI/北國FHD

13
発表会③

（2026年10月）
戦略実践発表会

/修了式
策定した戦略を実践した経過を発表していただき、
修了式を行います。

CCI/北國FHD

日程：2024年11月～2025年10月、2026年10月
会場：北國銀行本店（詳細は、参加人数確定後お知らせいたします）

時間は、17:00～19:00 を予定しています。
上記は予定であり、日程と内容は変更になる場合があります。

www.ccinnovation.co.jp/cci-club



5.スケジュール４．申し込みについて

募集要項

ゼミ期間 2024年11月～2025年10月、2026年10月

対象 CCIクラブ会員限定

定員
10名程度

※募集人数を超えるお申込みがあった場合には選考とさせていただきます。

参加費 1名あたり44万円（税込）

申込方法 CCIクラブ会員向けのメールより申込

申込期限 締め切り：2024年10月31日（木）

受講料の振込 申込後、CCIクラブ事務局からメールにてお知らせ

当社WEBサイトのご案内

www.ccinnovation.co.jp/cci-club


